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Allegato 1 — Calendario mobilita Consorzio 2024

Il progetto @ promosso da CSV Marche come soggetto accreditato alla
mobilita Erasmus 2021-2027 in qualita di coordinatore di consorzio
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Opportunita per lo staff

1. Visita di studio Bruxelles/Mechelen — La “Capitale Europea” e la Capitale Volontariato del
volontariato 2025

2. Corso di formazione — “Building a Sustainable Future”

3. Corso di formazione — "English as a Foreign Language - B Level"

4. Corso di formazione — “ICT in Education”

5. Visita di studio Granada — Volontariato, ambiente ed ecoturismo
Utenti e discenti

1. Visita di studio — Volontariato per I'inclusione

2. Visita di studio Granada — Volontariato, ambiente ed ecoturismo
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Opportunita per lo staff

Le seguenti opportunita sono riservate a personale e volontari delle organizzazioni socie del consorzio.

1. Corso di formazione — “Building a Sustainable Future”

Sede: Porto, Portogallo
Partenza: 30 marzo 2025
Ritorno: 5 aprile 2025
Tipologia: Corso di formazione

Obiettivo strategico:

Ob. 1 - Cultura digitale ed ecologia diffusa nel terzo settore

Metodologia:

Lezioni frontali, esercitazioni, test

partecipanti:

Posti disponibili: 10
Lingua: Inglese
Tipologia di Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze su ecologia e

pratiche sostenibil

Ente ospitante:

Learning together

Descrizione

Il corso e progettato per offrire ai partecipanti una comprensione approfondita della sostenibilita e dotarli
delle conoscenze e competenze necessarie per promuovere pratiche sostenibili nella propria vita personale,
nei luoghi di lavoro e nelle comunita. Nel mondo di oggi, la sostenibilita € emersa come una questione
globale cruciale, richiedendo a individui e organizzazioni di adottare misure proattive per un futuro piu
sostenibile e resiliente. L'educazione sui cambiamenti climatici € fondamentale per invertire la rotta di
guesta crisi e creare un mondo sicuro e sostenibile per le generazioni future.

Maggiori informazioni: https://www.learning-together.eu/courses-training/building-sustainable-future/

Aspetti logistici

e \erranno organizzati dei bus da/per I'aeroporto
o lalloggio & previsto in camere singole.
e || vitto verra garantito presso una struttura convenzionata.
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2. Visita di studio Bruxelles/Mechelen — La “Capitale Europea” e
la Capitale Volontariato del volontariato 2025

Sede: Bruxelles e Mechelen, Belgio

Partenza: 31 marzo 2025

Ritorno: 06 aprile 2025

Tipologia: Visita di studio

Obiettivo strategico: Ob. 2 - Lavoro di rete, coprogettazione e creazione di collegamento tra locale e

europeo

Metodologia: Visite associazioni, scambio buone pratiche, visita istituzioni europee,

Posti disponibili: 14

Lingua: Inglese

Tipologia di Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze e contatti

partecipanti: nella societa civile in Europa

Ente ospitante: Centro Furopeo del Volontariato in collaborazione con la citta di Mechelen
Descrizione

La mobilita in Belgio prevede la visita alle istituzioni europee nei primi due giorni a Bruxelles (per esempio, a
seconda delle disponibilita: Parlamento Europeo, Comitato Economico e Sociale, Comitato delle Regioni,
Commissione Europea). Nella seconda parte i partecipanti si sposteranno nella citta di Mechelen dove
prenderanno parte alla visita di studio e ai lavori connessi al congresso annuale di primavera del CEV 2025,
ospitata a Mechelen, Capitale Europea del Volontariato 2025. La mobilita offre ai partecipanti 'opportunita
di approfondire i principali temi del volontariato europeo. La conferenza favorira il confronto su buone
pratiche, politiche e sfide del settore, promuovendo scambi di idee e networking tra volontari, enti pubblici
e operatori del terzo settore europei.

Aspetti logistici
e \Verranno organizzati dei bus per I'aeroporto il 30 marzo.
e Lalloggio e previsto in camere singole.
® Sono previsti trasferimenti in bus/treno tra Bruxelles e Mechelen e durante a Bruxelles per le visite
con trasporti pubblici
e |l vitto verra garantito presso una struttura convenzionata e/o con anticipo dei costi che verranno
poi rimborsati fino ad un massimale.
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Sede: Porto, Portogallo

Partenza: 11 maggio 2025

Ritorno: 17 maggio 2025

Tipologia: Corso di formazione

Obiettivo strategico: Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamenti tra locale
ed europeo

partecipanti:

Metodologia: Lezioni frontali, esercitazioni, test

Posti disponibili: 10

Lingua: Inglese

Tipologia di Volontari/e e operatori/trici interessati/e migliorare le proprie competenze

linguistiche in inglese

Ente ospitante:

Learning together

Descrizione

Il corso € rivolto ai partecipanti che cercano di sviluppare competenze di base e intermedie nella
lingua inglese (in particolare la fluidita del parlato, il vocabolario e la pronuncia).

| partecipanti miglioreranno e arricchiranno la loro conoscenza dell'inglese in alcuni aspetti della
lingua, sia come mezzo di comunicazione nel lavoro che nelle situazioni quotidiane.

Obiettivi: Questo corso mira a fornire agli educatori I'opportunita di rivitalizzare la loro conoscenza
dell'inglese (livello principiante) e di rafforzare la loro fiducia nell'uso e nella conversazione della
lingua. | partecipanti al corso saranno piu consapevoli, sicuri e fluenti nell'uso dell'inglese.

Maggiori informazioni: English as a Foreign Language - B Level - Learning Together

Aspetti logistici
e \erranno organizzati dei bus per 'aeroporto I'11 maggio.

o l'alloggio & previsto in camere singole.
e || vitto verra garantito presso una struttura convenzionata.
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Sede: Pireo, Atene. Grecia

Partenza: 11 maggio 2025

Ritorno: 17 maggio 2025

Tipologia: Corso di formazione

Obiettivo strategico: Ob. 1 - Cultura digitale ed ecologia diffusa nel terzo settore
Metodologia: Lezioni frontali, esercitazioni, test

Posti disponibili: 10

Lingua: Inglese

Tipologia di Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppae competenze digitali per
partecipanti: I'educazione

Ente ospitante: IDEC — Training center

Descrizione

Il programma di studio ICT in Education offre un'esplorazione completa degli strumenti e delle strategie
digitali per gli educatori. Fornisce ai partecipanti competenze essenziali in materia di TIC (Le tecnologie
dell'informazione e della comunicazione), approcci pedagogici e consapevolezza delle tecnologie emergenti.
La formazione affronta vari aspetti, tra cui I'uso responsabile della tecnologia, la promozione della
collaborazione e I'applicazione di metodi di valutazione digitale. | partecipanti avranno accesso a un'ampia
gamma di risorse educative e acquisiranno conoscenze in varie aree delle TIC. Il corso mira a mettere gli
educatori in condizione di migliorare le loro pratiche didattiche, promuovere I'apprendimento efficace degli
studenti e prepararli ad affrontare il panorama in evoluzione dell'istruzione nell'era digitale.

Maggiori informazioni:
https://trainingcentre.gr/courses/courses-categories/ict-in-education/#1589361686283-8596c817-4c16

Aspetti logistici

e Verranno organizzati dei bus da/per I'aeroporto
L'alloggio € previsto in camere singole.
Il vitto verra garantito presso una struttura convenzionata e/o con anticipo dei costi che verranno
poi rimborsati fino ad un massimale.
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5. Visita di studio Granada — Volontariato, ambiente ed
ecoturismo

Sede: Granada, Spagna

Partenza: 22 giugno 2025

Ritorno: 28 giugno 2025

Tipologia: Visita di studio

Obiettivo strategico: Ob. 1 - Cultura digitale ed ecologia diffusa nel terzo settore

Ob. 3 - Supportare I'invecchiamento attivo e la solidarieta intergenerazionale

Metodologia: Visite associazioni, scambio buone pratiche, incontri autorita locali

Posti disponibili: 14

Lingua: Inglese

Tipologia di Volontari/e e operatori/trici interessati a sviluppare competenze su ecologia e

partecipanti: ambiente e solidarieta intergenerazionale

Ente ospitante: M.E.P. in collaborazione con le associazioni del territorio di Granada
Descrizione

La mobilita avra come oggetto la conoscenza delle buone pratiche e delle organizzazioni attive nel territorio
di Granada sul tema del volontariato e dell’'ecoturismo con particolare attenzione alla solidarieta
intergenerazionale. |l programma prevede visite di studio, momenti di confronto e sessioni di
approfondimento culturale sulla storia e la cultura di Granada e dell’Andalusia.

| partecipanti svilupperanno conoscenze sulle buone pratiche locali nel volontariato e nell’ecoturismo,
approfondendo modelli sostenibili, strategie organizzative che coinvolgono le organizzazioni di anziani di
Granada. Parallelamente, rafforzeranno le competenze interculturali e linguistiche, accrescendo la
sensibilita verso la sostenibilita ambientale e il turismo responsabile. L'esperienza mira anche a promuovere
soft skills come problem-solving, lavoro di gruppo e pensiero critico, arricchendo il bagaglio personale e
professionale attraverso momenti di confronto e approfondimento culturale.

Aspetti logistici
e \Verranno organizzati dei bus da/per I'aeroporto
e Lalloggio e previsto in camere singole/doppie.
e || vitto verra garantito presso strutture convenzionate a Granada.
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Utenti e discenti

Le seguenti opportunita sono riservate a utenti e discenti delle organizzazioni socie del consorzio:

1. Visita di studio — Volontariato per l'inclusione

Sede: PanevézZys, Lituania

Partenza: 15 giugno 2025

Ritorno: 21 giugno 2025

Tipologia: Visita di studio

Obiettivo strategico: Ob. 2 - Lavoro di rete, co progettazione e creazione di collegamenti tra locale
ed europeo
Ob. 3 - Supportare I'invecchiamento attivo e la solidarieta intergenerazionale

Metodologia: Lavori gruppo, discussioni, visite e conoscenza della struttura ospitante

Posti disponibili: 14

Lingua: Inglese e comunicazione non verbale

Tipologia di Volontari/e e utenti delle organizzazioni partner del consorzio interessati a

partecipanti: sviluppare competenze su inclusione e disabilita

Ente ospitante: https://pjdc.lt/about-us

Descrizione

5 giorni di attivita pratiche e di scambio di conoscenze presso I'organizzazione JDC, centro diurno per
persone con disabilita intellettiva delle citta di Panevézys in Lituania. | partecipanti incontreranno gli/le
utenti e gli/le operatori/trici dell’associazione, conosceranno i servizi, visiteranno i laboratori e
incontreranno associazioni locali. La mobilita € pensata per essere pil inclusiva possibile ed é rivolta a
volontari e volontarie e utenti delle organizzazioni socie del consorzio. | partecipanti avranno la possibilita di
scoprire in prima persona un modello di inclusione e di organizzazione di servizi. Durante le attivita i/le
partecipanti verranno coinvolti/e in attivita artistiche e in workshop pratici e in attivita di riflessione.

Le attivita dell’associazione sono raccontate in questo video:
https://www.youtube.com/channel/UCvWItBGckubZrO4psyYoNMg

Aspetti logistici
e \Verranno organizzati dei bus da/per I'aeroporto
e l’alloggio & previsto in camere singole/doppie
e |l vitto verra garantito presso una struttura convenzionata e/o con anticipo dei costi che verranno
poi rimborsati fino ad un massimale.
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2. Visita di studio Granada — Volontariato, ambiente ed
ecoturismo

Sede: Granada, Spagna

Partenza: 22 giugno 2025

Ritorno: 28 giugno 2025

Tipologia: Visita di studio

Obiettivo strategico: Ob. 1 - Cultura digitale ed ecologia diffusa nel terzo settore

Ob. 3 - Supportare I'invecchiamento attivo e la solidarieta intergenerazionale

Metodologia: Visite associazioni, scambio buone pratiche, incontri autorita locali

Posti disponibili: 14

Lingua: Inglese

Tipologia di Volontari/e utenti a sviluppare competenze su ecologia e ambiente e

partecipanti: solidarieta intergenerazionale

Ente ospitante: M.E.P. in collaborazione con le associazioni del territorio di Granada
Descrizione

La mobilita avra come oggetto la conoscenza delle buone pratiche e delle organizzazioni attive nel territorio
di Granada sul tema del volontariato e dell’'ecoturismo con particolare attenzione alla solidarieta
intergenerazionale. |l programma prevede visite di studio, momenti di confronto e sessioni di
approfondimento culturale sulla storia e la cultura di Granada e dell’Andalusia.

| partecipanti svilupperanno conoscenze sulle buone pratiche locali nel volontariato e nell’ecoturismo,
approfondendo modelli sostenibili, strategie organizzative che coinvolgono le organizzazioni di anziani di
Granada. Parallelamente, rafforzeranno le competenze interculturali e linguistiche, accrescendo la
sensibilita verso la sostenibilita ambientale e il turismo responsabile. L'esperienza mira anche a promuovere
soft skills come problem-solving, lavoro di gruppo e pensiero critico, arricchendo il bagaglio personale e
professionale attraverso momenti di confronto e approfondimento culturale.

Aspetti logistici
e \Verranno organizzati dei bus da/per I'aeroporto
e Lalloggio e previsto in camere singole/doppie.
e || vitto verra garantito presso strutture convenzionate a Granada.
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